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Responsablidade social e
ambiental e gestao corporativa

Responsabilidade Social Corporativa
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O Conceito de Responsabilidade Social
Corporativa

« No que consiste e quais sdo os propdsitos da responsabilidade social corporativa?
* Qual a sua importdncia no contexto empresarial e nas relagées com a sociedade?

« Essas s@o perguntas que nos conduzem para uma nova dimensdo do papel das
empresas no mundo contempordneo

Empresa - constitui-se de uma atividade econdmica organizada com a finalidade
de obtencdo de lucro

Transformou-se tanto em relagdo & maneira pela qual se dd a sua configuragcdo,
quanto no que se refere a sua importdncia social.

* Vincula nos processos produtivos mdo-de-obra e insumos com a geragdo de renda e
transformacgdes significativas no ambiente natural e social.

E Responsabilidade no quadro do
desenvolvimento, especialmente o sustentavel.



O Conceito de Responsabilidade Social

Corporativa

Responsabilities of the Businessman (1950) - considerada a
primeira reflexdo académica a respeito do tema da
responsabilidade social.

O autor ndo se restringiu as questdes filantropicas e pontuou a
importdncia do compromisso das empresas para a melhoria das
condicdes sociais da sociedade.

No Brasil - 1990 - responsabilidade social passa a ser importante
para a administracdo e gestdo organizacional.

Instituto Ethos estimular a oadogcdo das praticas de
Responsabilidade Social Corporativa

INSTITUTO

ETHOS

Fonte: https://www.ethos.org.br/conteudo/o-instituto/
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Fonte: https://shre.ink/Tg63
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_O Conceito de Responsabilidade Social

Corporativa

> A funcdo social da empresa -> constituicdo federal de 1988 - atividade
econdmica &€ uma conjugacdo dos interesses dos proprietdrios com os da
coletividade.

» Principios da livre iniciativa e concorréncia a luz da justica social e de uma
sociedade livre, justa e soliddria.

« Compromisso das empresas além do processo econdmico e legal para um
engajamento social e ambiental em sociedade.

« Desempenho da atividade econdmica em conformidade com a legislacdo é
somente um dos elementos da responsabilidade social corporativa.



Os elementos estruturantes da
Responsabilidade Social Corporativa

U

Convencdo que estabelece compromissos éticos quanto ao papel e ponderacdo das
consequéncias da atividade empresarial.

Empresa passa a figurar ndo apenas como um agente econdmico - vetor para a construcdo de
valores de uma sociedade compromissada com a qualidade de vida e com a sustentabilidade.

H& diversos modelos, mas um dos principais, estabelece e articula quatro categorias de
responsabilidade social:
(i) econémica; (ii) legal; (iii) ética; (iv) de agdo discricionédria




Os elementos estruturantes da
Responsabilidade Social Corporativa

Economica e legal > Inerentes ds atividades empresariais, na medida em que o
objetivo econdmico de uma empresa ndo pode prescindir da observéncia da
legislacdo, seja tributdria, trabalhista ou ambiental.

Etica > expressa o compromisso da transparéncia, da lealdade nas relagées > de
garantir os recursos naturais para as geragoes futuras.

Discricionaria > é o engajomento voluntdrio com os projetos comunitarios (sociais,
educacionais, recreativos), que contribuem para mudancas na sociedade.

Accountability - obrigagdo da empresa em ser responsdvel por suas acoes e
decisbes, o que implica na prestacdo de contas.




A Protecao Ambiental Internacional

Principio & a transparéncia > divulgar de forma clara e objetiva as consequéncias
dos impactos de suas atividades nas comunidades afetadas.

Comportamento ético - a organizagcdo deve se estabelecer com base na
honestidade e no compromisso com valores em prol da comunidade e do meio
ambiente.

Respeito pelos os stakeholders - ouvindo-os ativamente e considerando as suas
proposicoes.

Respeito pelo Estado de Direito > organizacdo deve aceitar e respeitar as normas
juridicas constituintes do Estado.

Respeito pelas normas internacionais de comportamento > adocdo de
comportamentos organizacionais responsdveis e comprometidos com as melhores
praticas de governanga social e ambiental.

Respeito pelos direitos humanos > direitos para todas as pessoas, sem quaisquer
tipos de discriminacgdes, em todos os lugares do planeta.




A aplicacao da responsabilidade social
corporativa

Estratégias para tornd-la efetiva no contexto empresarial, de acordo com o setor
econdmico e o tamanho da empresa

Norma ISO 26000:2010 - diretrizes de campos tematicos, de interesse e relevéncia social.
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Governanga organizacional,

Direitos humanos;

Praticas de trabalho;

Meio ambiente;

Praticas leais de operacdo;

Questodes relativas ao consumidor;

O envolvimento e desenvolvimento da comunidade.




A aplicacao da responsabilidade social
corporativa

Enxergar a responsabilidade social corporativa no sentido de acdes a serem
desempenhadas.

Condutas internas > acgdes de relacdo com os empregados, respeito aos direitos
sociais do trabalho, percepcdo interna de satisfacdo e de muatua colaboragdo,
ambiente laboral que proporcione o crescimento profissional e a igualdade de
oportunidades.
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